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I. умумий цоиддлдр
1.1. Ушбу Устав Узбекистон Ресгryбликасининг "дкциядорлик жамиятлари ва

акциядOрларнинГ ХУцуклариНи цимоЯ цилиШ тiгрисида"ги, 'ОЩимматли когозлар бозори

т!грисиiа"ги, "электр энергетикаси т!грисила"ги (онунлари ва бошка конун хухtя(атлари асосида

ишлаб чикилган.
1.2. <ИссиКлик электР станциялаРи) акциядОрлик жамияти (кейинги уринларда "Жамият"

деб юритилади) Узбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 27 мартдаги ПК-4249-сонли

"УзбекистОн РеспублИкасида электР энергетика тармогини янада риво)Iшантириш ва ислох килиш

стратегияси т!грисида"ги щарори асосида ташкил этилган,

1.З. }Камиятнинг фирма номи:
1,3.1. Узбектилида;
тулиц номи: ''lssiqlik elektr starisiyalari" aksiyadorlik jamiyati (лотин алифбосида), кИссицлик

электр станциялари)) акциядорлик жамияти (кирилл алифбосида),

кискартирилган номи: "Issiqlik еlеktr stansiyalari" AJ (лотин алифбосида), кИссицлик электl]

станциялари> АЖ (кирилл алифбосида).
1,3.2. Рус тилида,.
т}лиц номи: Дкционерное общество ктепловые электрические станции).

кискартирилган номи: до кТепловые электрические стаI-Iции).

1.3,3. Инглиз тилида;
тiлиц номи: Joint Stock Соmрапу <Tlterrnal роWеr plants>,

кискартирилган номи: JSC KTlrermal роwеr plants>,

1.4. Жамиятнинг почта манзили ва >ltойлаtлган лсойи: 100097, Узбекистоl; Республикаси,

Тошкент шахри, Чилонзор тумани, Буrrёдкор шоц кiчаси, 23,

1.5. Жамиятнинг электрон почта манзили: info@tpp.uz

1.6. Жамиятнинг расмий веб-сайти: tvt,t,rr,.tpp,ttz

1.7. Жамият Узбекистон Республикаси Президентининг 20l9 йил 27 мартдаги ПЩ-4249-сон

''УзбекистОн РеспублИкасида электР энергетика. тармогини янада риво)Iшантириш ва ислох килиш

стратегияси т}грисида"ги Щарорига асосан "узбекэнерго" акциядорлик )камиятининг иссиклик

электр станциялари хамда электр ва иссиклик энергияси ишлаб чикарувчи электр марказларини

бошцарувчи б!йича хукукий вориси цисобланади.
1.8. ЖамиЯт цуйидагИ ташкилотларнинГ барча хукукларИ ва мажбурИятлlрИ буйича цукукий

ворисидир: "Тахиатош иэс" ДЖ, "Навоий ИЭС'АЖ, "Муборак ИЭМ" AXt, "Сирдарё ИЭС" АЖ,

''Тошкент иэс,, АЖ, "Тошкент ИЭМ" АЖ, "Фаргона ИЭМ" A}It ва "Т!раrt!ргон ИЭС куриШ

дирекцияси" УК.
1.9. }камият бошка давлатлар, халкаро институтлар ва ташкилотлар билан электр

энергетикаси масалалари борасида конунчиликда белгиланган тартибда цамкорлик килади,

1.10. }Itамият !з (Йолиятида-Узбекистон Республикасининг (онунларига ва Узбекистон

Республикаси олий Маяtлисининг Щарорларига, Узбекистон Республикаси Президентининг

ФарЙонлари, Щарорлари ва Фармойишларига, Узбекистон Реопубликаси Вазирлар Ма\камасиt-lинг

(арорларЙ ва ФармоЙишларига, умум мажбурий тусдаги меъёрий хуlI<ll(атларга, шуниl{гдек ушбу
Уставга амаJI килади.

1.11. жамият юридик шахс б!либ, у Уз мустацил балансида х,ИСОбГа ОЛИНаДИГаН аЛО\ИДа

мол-мулкка, шу жумладан !зининг устав капиталига берилган мол-мулкка эга б}лади, уз номидан

noуr,r.rй ва шахсий номулкий хукукларни олиши хамда амалга ошириши, зиммасига мажбуриятлар

олиши, судда даъвогар ва жавобгар б!лиши мумкин,
1.12. Жамият давлат руйхатидан !тказилган пайтдан эътиборан юридик шахс макомига эга

булади. Жамият фаолият к!рсатиrrl муддати чекланмаган цолда ташкил этилади.

1.1з. Жамио, У.б"пйстон Республикаси худудида ва ундан ташкарида банк хисобвараклари

очишга хаклидир.
1.14. Жамият !зининг номи ёзилган штамп ва бланкаларга, уз тимсолига, шунингдек

белгиланган тартибда руйхатдан !тказилган товар белгисига хамда фукаролик муомаласи

иштирокчИларининг, товарларнинг, ишларнинГ ва хизматЛарнинГ хусусий zUIоматларини акс

эттирувчи бошка воситаларга эга б!лишга хакли,

1.15. Жамият }з мЬлсбур""iпuр" юзасидан узига тегишли барча мол-мулк билан rttавобгар

б!лали.
1.16. дкциядорлар жамиятнинг маrкбуриятлари юзасидан rlсавобгар булмайди ва унинг

фаолияти билан боглик зарарларнинг !рнини }зларига тегишли акциялар киймати лоирасида

коплаш тавакк€шчилигини }з зиммасига олади,

1.17. }Камият }з акциядорларининг маясбуриятлари юзасидан жавобгар б}лмайли,

1,18. ЖамИят барча акциядорларига нисбатан уларнИнг улушлари, даромадлар дарDI(аси,



жинси, ирци, дини ) миллuти) тили, и}ктимоий келиб чициши, шахсИ Ва ИЖТИМОИЙ МаВКеИДаН КаТЪИ

назар тенг муносабатни таъминлайди,

II. ждмИят Фдолиятининг мдItсдди, вдколдти, дсосиЙ
йУндлишлАри вА ФункциялАри

2.1. Жамият электр энергетикаgи сохасидаги iз фаолияти давомида таркибига кирувtIи

акциядорлИк жамиятлари, ташкиЛотлари, корхоналари ва филиалларини услубий бошцаради ва

уларнинг ишларини мувофиклаштиради.
2,2, Жамият фаолиятининг максадлари :

о республика иктисодиёти ва ахолисининг эхтиёлсларини каноатлантирилишини таъминлаш

мацсадида, мавя(уд кувватлардан унумли фойдаланиш цисобига, балансда белги;rанган микдорда

электр ва иссиклик энергиясини хосил килинишини таъминлайди;

о электр энергиясини хосил килувчи иосицлик электр станциялари кувватларини

риво}клантириш даOтурларини ишлаб чицади ва амаJIга оширилишини таъминлайди;

. иссикJIик электр станциялари ва уларга хизмат килувчи корхоналарни бошцаради;

. электр ва иссиклик энергетикаси сохасидаги норматив ху)юкатларни ишлаб чикиtuда

иштирок этади;
. элекаiр ва иссиклик энергияларини хосил цилиш ва

шакJIлантиРишда иштИрок этади, хамда электр ва иссицлик :

таклифлар киритади;

, уларнинг истеъмоли балансиt-tи

энергиялари тарифлари юзасидан

. иссицлик электр станцияларида энергия хосил цилувчи кувватларни ва электр ва иссицлик

тармокларини реконструкция цилиш, модернизациялаш, риво)Iшантириш тадбирларини амалга

оширади;
. иссиклик электр станциялари корхоналари фаолияти устидан назоратни амалга оширади;

.иссиклик электр станциялари ва хизмат кiрсатувчи корхоналарда электр энергияси ва

ёцилги-энергетика ресурсларидан окилона (lойдаланиш чора-тадбирларининг ишлаб чиI(илиrt,Iи ва

амzLпга оширилишини ташкил этади;
. электр ва иссиклик энергетикаси сохасидаги синов лабораторияларининг ишларини ташкил

этади;
. электр ва иссиклик энергиясини хосил цилувчи корхоналардаги илмий тадкикот, созлаш,

таъмирлаш ва мухандислик-лойиха ишларини мувофицлаштиради;
. корхоналарда мехнатни мухофаза килиш ва хавфсизлик техникасига доир иlхларни

мувофицлаштирилишини амаJIга оширади;
. конун Цужжатларига мувофик бошка ваколатларни хам амалга ошириши мумкин.

2.з. Жамият фаолиятининг асосий йуналишлари ва вазифалари куЙидагилардан иборат:

- республика иктисодиёти ва ахолисини электр ва иссицлик энергияси билан баркароР

таъминлаш;
- электр ва иссиклик энергияси хосил килувчи корхоналарни ривожлантиришнинг киска

муддатли ваузок муддатли истикболларини, хамда максадли дастурларини ишлаб чикиш;

- электр ва иссиклик энергияси ишлаб чикариш ва истеъмол килиш баланслариlли

шакJIлантиришда цатнашиш ;

- ишлаб чикарувчи t(увватларни замонавий асбоб-ускуналар ва илгор технологиялар

асосида, шу жумладан хорижий инвестициялар цисобига, реконструкция килиш,

замонавийлаштириш, техника билан кайта лсихозлаш ва янада риво)Iшантириш;
- электр ва иссиклик энергиясини ишлаб чикаришда мавжуд кувватлардан унумли

фойдаланиш;
- электР ва иссиклИк энергиясИни хосиЛ килувчи корхоналарда тегишли ташкилотлар билан

биргаликда энергиядан окило;а фойдаланиш ва исрофларини камайтириш чора-тадбирлари

рея(асини ишлаб чикилиши ва амалга оширилишини ташкил этиш;

- маркетиНг тадкикотларини ташкил этиш, соца корхоналарига ички ва ташки эхтиёrlс учуtj

рацобатбарлош б}лган махсулот турлари ишлаб чицаришни }злаштиришдщ уларни жахон

бозорларига чицаришда к}мак бериш;
- электр ва иссиклик энергиясини хосил цилувчи корхоналарда ишлаш ва хизмат курсатиUI

учун кадрларни тайёрлаш ва кайта тайёрлаш, уларнинг малакасини оширишни ташкил этиш;

- хорижий корхона ва компаниялар билан ицтисодий, техникавий, технологик ва

инвестицион хамкорликни хар томонлама кенгайтириш;

- республика ва дунё бозори конъюктурааини }рганиш негизида иссиклик электр

станцияларини модернизациясига ва кенгайтирилишига инвестицияларни лtалб этиш;

- *ur""' фаолиятида ва тизимдаги корхонzшарда янги технологияларни ва мене)кментLlинг

илгор усулларини лсорий этиш;



- бошщаруВ тизимига ва энергияНи хосиЛ цилиШ ва сотиШ б!йича х!жалик алокаларига бозор

тамойиллари ва механизмларини хсорий этиш;
- энергия хосил килиш кувватларнинг !заро богланган ва мувозанатлаштирилган тарзда

жамиятнинг ривопшаниши дастурларини ишлаб чициш ;

- жамиятга тегишли булган мулкни ва акцияларнинг давлат пакетларини самараJIи

бошцаришни таъминлаш;
2,4. Щ!йилган вазифаларни баясариш учун }камият куйидаги функцияларни амалга

оширилишини таъминлайди :

оунга берилган учцуклар
корхонаJIарни бошцариш;

чегарасида масаJI€шарни комплекс ц{ш килиш ва тасарруфидаги

о иссицлик электр станцияларининг хамда электр ва

электр марказларининг ривожпантириш концепциJIсини ва
иссиклик энергияси ишлаб чикарувtIи

миллий дастурларини ишrлаб LIикишда

катнашиш;
. иссиклик электр станцияларида эксплуulация (lаолиятини, курилиш-монта)I( ишларини,

лойица-кидирув ишлари ва илмий тадкикотларни мувофищлаштириш;
. иссицлик электр станцияларининг уйгун иlшлашини кечаю-кундуз оператив бошцариш;

. иссиклик электр станциялари кайта техник жихозлаш Ва реконструкция килиlll,

ускуналарни замонавийлаштириш й!ли билан асосий ишлаб чицариш фондларини янгилаш;

о белгиланган тартибда иссиклик электр станцияларини цуришда пудратчи вазиdlа;lарини

боtсариш, шунингдек !з тасарруфидаги объектларни ва Узбекистон Республикаси хукуматиI,1инг

буюрЪмаси б!йича объЬктларни лойицалаш ва куришда буrортмачи вазифасини бажариш;

.электр ва иссицлик энергиясини ва бошца махсулотларни (иш, хизматларни) ишлаб

чикариш ва сотиш;
. ишлаб чикариш дастурлари !згарганда, бозорлар диверсификациясида ва инвестиция

сиёсатини !тказишда хизмат к!рсатиш;
. конунчиликда белгиланган тартибда акциялар ва бошка кимматли когозларIJи

алмаштириш, сотиб олиш ва сотиш буйича битимларни амалга ошириш;

. акцияларнинг давлат улушига эга б}лган акциядорлик )камиятларида акцияларнинг давлат

пакетларини бошцаришда давлат органларининг ишончли шахси сисратида чикиш;

. ишлаб чицариш, тижорат ва илмий-техник фаолиятига маблагларни инвестициялаш;

. Х{амияТ пор*о"-uри ишлаб чикариш дастурларининг !заро мувозанатини, бозор

конъюктурасини урганИш ва тахлил килиш, маркетинг ва консалтинг (lаолиятини ам€Lлга ошириш;

. Жамият иштирокчилари мехнат жамоrшарининг илмий-техник ишланмuшари, ишлаб

чикариш экологияси ва иrктимоий ривожланиши соцаларидаги стратегия ва тактиItаIIи

шакJIлантириш;
r Жамиятнинг ишлаб чикариш ва хизмат харажатларини камайтириш, молия-ху)калик

фаолияти рентабеллигини ошириш;
. элекТр ва иссиклик энергиясини узатиш (етказиб бериш) ва сотишда замонавий хисоблацl

тизимига асосланган !заро цисоб-китоб тизимларини lкорий этиш;
. янги ишлаб чикариш, товар, инжиниринг, молия-кредит ташкилий тузилмаларини ва

уларнинг бирикмаларини шакJIлантириш;
. иссицлик электр станциялари учун кадрларини тайёрлаш ва уларнинг маJIакасини

оширишни ташкил килиш;
о иссиклик электр станциялари ходимларини ихстимоий химоя килиш ва корхо1-Iаларда

мехнатни мухофаза килиш буйича ишларни ташкил этиш;

. Уз филиалларини ташкил этиш ва ваколатхоналарини очиш;

. Жамиятнинг ш}ъба ва тобе корхонаJIарини барпо этиш;

. ташки иктисодий фаолиятни ам€Lпга ошириш;
о янги хirлкаро иктисодий алокаларни ташкил килиш,
2.5. Курсатиб !тилганлар билан бир rqаторла Жамият куйидагиларни цам амаJIга ошириши

мумкин:
.юридик ва жисмоний шахсларга консалтинг, техник хизмат к!рсатиш, курилиш, ахборот,

лизинг ва маркетинг хизматларини к!рсатиш;
о франчайзинг фаолиятини амалга ошириш;
. савдо к}ргазмалари ва ярмаркаларида катнашиш ва уларни уюштириш;
. (ноу-хау)) патентларини ва рационirлизаторлик таклифларини сотиб олиш ва сотишljи

амалга ошириш.
2.6. Жамият Узбекистон Республикасининг амалдаги цонунчилигида такикланмаган бошка

фаолият турларини цам амчшга оширишга хацлидир, Махсус рухсатнома (лицензия) олишни талаб



циладиган фаолият турлари билан Жамият шунлай лицензия олганидан кейин шугулланиши

мумкин.
21. Дгар Узбекистон Ресrryбликаси Президенти ва ýкумати карорлариДа бошцача ншарда

ryтилмаган цоллар б}лоа Жамият Ц}йидагиларга цакли эмас:

. асосий фаолиятига хос б}лмаган янги к}чмас мулк объектларини сотиб олиш ёки куриш;

орацобат ривож,Iанган сохада асосий фаолиятидан ташцари к}шимча фаолият билан

шугулланиш; ..

о асосий фаолиятига хос б}лмаган х}жалик жамиятлари устав капиталида иштирок этиш еки

ундаги уJryшни сотиб олиш.

III.жАМиятнингУстАВкАIIитАЛи,УниошиРишВд
КАМАЙТИРИШ ТАРТИБИ

Жамиятнинг устав каппталининг (устав фондининг) микдори

3.1. Жамиятнинг устав капитали (устав фонди) акциядорлар олган Жамият акцияларининг

номинtлJI цийматидан ташкиJI топади ва Узбекистон Ресrryбликасининг миллий ваJIютасида

ифолаланали. Жамият томонидан чицарилган барча акцияларнинг номинаJI циймати бир хиллир.

З.2. Жамият акцияларининг номинаJI циймати 100 (бир юз) с}м,

3.3. Жамиятнинг Устав капитаJIи номинзUI циймати 100 с!м б}лган жами 133 104999259

дона, жумладан 133 08б 403 059 дона оддий ва 18 59б 200 дона имтиёзли акциЯЛаРДаН ИбОРаТ

бУrr."" iз зrо 499 g25 900 (iH уч триллион уч юз iH мшллиард TipT юз TiKcoH тУккиЗ миллиоН

т}ккиз юз йигирма беш минг т}цкиз юз) с}мни ташкил килади,

Жамиятнинг устав капита.гiини кiпайтириш

з.4. Жамиятнинг устав капитаJIи к!шимча акцияларни жойлаштириш йiли билан

к}пайтирилиши мумкин.
З.5. Щ!шимча акциялар Жамият томонидан ушбу уставда белгиланган эълон килинга}I

акциялар сони доирасидагина жойлаштирилиши мумкин.
з.6. Жамият устав капиталини ошириш мацсадида жойлаштирилган акцияларига цушимча

равишда чикариши йу**"r, б!лган эълон килинган акциялари микдори - номинал циймати l00 (юз)

ЬУ, бУп.u, rqq з+S sbB sgt (6ир юз т}ксон т}ккиз миллиард уч юз цирц беш миллион беш юз

олтмиШ саккиЗ минг беШ юi TiKcoH бир) лона оддиЙ ва 20 000 000 (йигиРма миллион) дона

имтиёзли эгаси ёзилган акциялардан иборат,

З.7. (!шимча акцияларни жойлаштириш й!ли билан Жамият устав капиталини к!пайтириtl

т!гр исидаги карор акциядорлар уму м и й йигилиши томон идан цабул кили нади,

З.8. (ушимча апц"rпорни rIсойлаштириш йiли билан Жамият устав капиТuU]инИ к!пайтириШ

тiгрисидаги царорда жойлаштириладиган к!шимча оддий ва имтиёзли акцияларнинг умумий

циймати, сони, номинал киймати, я<ойлаштириш тартиби, усули, муддати, rкойлаштириш (ташкил

этилган кимматли цогозлар савдоларига чицариш) нархи, акциялар учун тiлов тартиби, амалга

ошмаган деб топиш улуши ва амчшга ошмаган деб топилган таt1цирда акциялар учун цабул килинган

т!лов воситал ари ни цайтариш тартиб и бел гиланади,

з.g. Жамиятнинг устав капитzulи к}пайтирилаётганда жамиятtlинг цушимча акцияларига

унинг }з капитали цисобидан, шунингдек, цакини к}шимча акциялар билан т!лаш тугрисида карор

кабул килинган дивидендлар хисобидан цак т!ланган такдирда, бундай акцияларни rttойлашr,ириш

жамият акцияларининг номинzlJI киймати б!йича амалга оширилади,

з.10. Жамиятнинг устав капитtUIини унинг iз капитали цисобидан к}пайтиришда ц!шимча

акциялар барча акциядорлар !ртасила тацсимланади, Бунда цар бир акциядорга кайси турдаги

uпц""пuр т"i"tпn" б!лса, аЙни !ша турдаги акциялар унга тегишли акциялар сонига мутаносиб

равишда таксимланади. Жамиятнинг устав капитztлини к}пайтирилиttIи натижасида к}пайтириш

Ьуrruarп"rг битта акциянинг номинчlJl кийматига мувофицлиги таъминланмайдиган булса,

ЖамиятниНг устаВ капит€lJIинИ к!пайтириШга й!л к!йил майди,

3.11. Жамиятнинг акцияларига цак тiлаш конун хужжатларида белгиланган тартибда

амалга оширилади
Жамиятнинг устав капиталини камаитириш

3.12, Жамиятнинг устаВ капитilJ]И акцияларнИнг номинал кийматини камайтириш ёки

акцияларнИнг умумиЙ сонинИ кискартирИш й!ли билан, шу жумладан акцияларFIинг бир цисмини

кейинчалик бекор килган холда Жамият томонидан акцияларни олиш й!ли билан камайтирилиши

*,*п"ъ.lз. 
Жамиятнинг устав капиталини камайтириш тiгрисидаги ва }камият уставига тегишли

iзгартишлар киритиш хакидаги царорлар акциядорлар умумий йигилиши томонидан цабул

килинади.



З.14. Жамиятнинг устав капитаJIини камаЙгириш т}грисида цароц 5абул килинаётганда

Жамият акциядорлар умумиЙ йигилиши устав капит.шини камайтириш сабабларини к}рсатади ва

уни камайтириш тартибини белгилайди.

Ш. ЖАМИЯТНИНГ КОРПОРАТИВ ОБJIИГЩИЯЛАРИ ВА
БОШКЛ ЩИММАТJIИ КОГОЗЛЛРИ

4.1. Жамият корпоратив облигацияларни ва бошка кимматли когозларни чикаришга хамда

жойлаштиришга хакпи.
4.2. Жам;дятнинг корпоратив облигациялари Жамият акцияларига айирбошланадиган

кимматли когозлар б!лиши мумкин.
4.3. Жамият томонидан корпоратив облигацияларни чицариш, шу жумладан акцияларга

айирбошланадиган корпоратив облигацияларни чицариш Жамият кузатув кенгашининг карорига

к}ра амалга оширилади
4.4, Жамият томонидан Жамият кузатув кенгашининг царорига кура акцияларга

айирбdшланадиган корпоратив облигациялар чицарилган такдирда, мазкур царор Жамият Кузатув

кеriа.инr"г барча аъзолари томонидан бир овоздан цабул цилиниши керак.

. ЖАМИЯТ ФОIЦАСИНИ (ЗАРАРИНИ) ТАЩСИМJIАШ ВА
ДIВРЦЕIЦ ЦИСОБЛАШ ТАРТИБИ

5.1. Дмалдаги цонунчиликка асосан бюджетга солицлар ва бошца мажбурий т!ловлар

т}лаганидан с}нг Жамият ихтиёрида коладиган соф фойда, шунингдек }тган даврлардаги

тацсимланмаган соф фойда акциядорлар умумий йигилиши томонидан тащсимланади,

5.2. Жамият зарарини цопла..чпциядорпар умумий йигилиши карори асосида захира фонли

маблаглари х,исобидан амаJIга оширилади.
5.3 .,Щивиленд фойданИнг акциядоРлар !ртасида таксимланадиган кисмидир.

5.4. ЖамиЯт молиявиЙ йилнинг биринчи чораги, ярим йиллиги, туккиз ойи

к!ра ва (ёки) молиявий йил натижzшарига к!ра жойлаштирилган акциялар б!йича

т!лаш тугрисида царор цабул килишга хакли.
5.5. Жамиятнинг молиявий йилнинг биринчи чораги, ярим йиллиги ва

натижаJIарига к}ра дивидендлар т!лаш тiгрисидаги карори тегишли давр тугагандан

ичида цабул килиниши мумкин.
5.6. Дкциялар б}йича дивидендлар т!лаш, дивиденднинг микдори, уни тулаш шакли ва

тартиби т!грисидаги карор молиявий цисоботнинг ишончлилиги хакида аудиторлик хулосаси

,u"*ул бУлiан тацдирда, молиявий хисобот маълумотлари асосида Жамият кузатув I(енгаши

тавсияси асосида uпцrrдорпuр умумий йигилиши томонидан цабул килинади. Дивидендлар т!лаш

т}грисидаги карорда дивидендлар тулаш бошланадиган ва тугалланадиган санчU]ар к}рсатилган

бiЛИШИ ЛОЗИМ' 
ппяп тVпяlll мчплати ва таптиби )Itамият i -I йигилишикарори5,7. .ЩивидендлаР т}лаШ муддатИ ва тартиби )Itамият акциядорлар умуми'

билан белгиланадr. Диuидепдлар т}лаш муддати шундай карор rqабул килинган кундан эътиборан

60 кундан кеч б!лмаслиги лозим,
5,8. Щивидендларни т}лаш чогида биринчи навбатда имтиёзли акциялар буйича, сунгра

оддий акциялар б!йича дивидендлар т}ланади, Имтиёзли акциялар буйича катъий белгилангаt-l

дивидендларни- т}лаш учун етарли микдорда фойда мавжуд булмаган такдирда Жамият мазкур

акцияларнинг эгrLларига дивидендлар тулашни рад этишга хакли эмас. Жамият рад этган такдирда

акциядорлар дивидендлар т}ланишини суд тартибида талаб килиши мумкин, Жамият етарли

nn",qдорju фойдага эга булмаiан ёкИ зарар к!риб ишлаётгаН такдирда, имтиёзли акцияларб буйича

д"u"дЁrдruр Жамият iоrо"rдuп Жамиятнинг бунинг учун махсус мулхtалланган (lонллари

цисобидан цам т!ланиши мумкин.
5.9, Жамиятнинг имтиёзли акциялари б!йича акциялар

25 (йигирма беш) фоизи микдорида дивидендлар тiланади,

5.10. Жамият тугатилаётганда имтиёзли акциялар б}йича тiланадиган киймат (тугатилиш

киймати) имтиёзли акцияларнинг номинzш кийматининг 100 (бир юз) фоизини ташкил килади,

S.tl. УзбеКистоН Республикаси "Дкциядорлик жамиятлари ва акциядорларниIIг

хУцуцларини химоя килиш т!грисида"ги Щонунининг З7-моддасида назарда тутилгаFI холларда

имтиёзли акцияларни )tамият томонидан сотиб олиш имтиёзли акциялар номин€tл кийматигlинг l 00

(бир юз) фоизига тенг нарх б!йича ам€шга оширилади,

5.1Z, Жамият;
о жамият устав капитrUIининг хаммаси унинг таъсис этилиши чогида тулик тула0

б!лингунига кадар;
о аГ?Р дивидендлар т!ланадИган пайтда Жамиятда банкротлик белгилари мав)Itуд б!лса ёки

Жамиятда шупдаЙ белгилаР дивидендларни тулаШ натижасида пайдо б!лса;

нати)I(аларига

дивидеIJдлар

т}ккиз ойи
кейин уч ой

номинаJI кийматиttиtlг



. аГар Жамият соф активларининг циймати унинг устав капитrlJIи ва захира сllонли

суммасидан кам б!лса, акциялар б!йича дивидендлар т}лаш т}грисида карор кабул килишга хамла

дивидендлар т!лашга хакли эмас.

Ушбу мOддада курсатилган цолатлар тугатилгач, }Itамият хисобланган дивидеНдларнИ

акциядорларга т!лаши шарт,
5.13. Жамият дивидендларнинг микдорини улардан ундириладиган соликларни инобатга

олмаган цолда эълон цилади. Жамият туланадиган дивидендлар микдори тугрисидаги

маълумотларни Корпоратив ахборот ягона портаJ]ида ва Жамиятнинг расмий веб-сайтида конун

цужя(атларида белгиланган муддатларда эълон килади,

VI. ЖАМИЯТНИНГ ЗАХИРА ВА БОШЩА ФОНДЛАРИНИ
ШАКЛЛАНТИРИШ

6.1. Жамият соф фойдаси хисобидан:
о ЖамияТ устав капиТ€UlининГ 15 (уН беш) фоизИ микдорида захира фонди;
. ЖамияТ кузатуВ кенгашИ томонидаН аникланадИган, Жамият фаолияти учун зарур булган

бошка фондларни тузишга хакли.
6,2, Х{амият захира фондига ушбу Уставда белгиланган микдорга етгунига кадар цар иили

соф фойдалан 5 фоиз микдоридан кам бiлмаган ах(ратмалар iтказади,
6.3. Бошка маблаглар мавжуд булмаган такдирда, Жамиятнинг захира фонди Жамиятнинг

зарарлари }рнини коплаш, Жамиятнинг корпоратив облигацияларини муомаладан LIикариш,

имтиёзли акциялар б!йича дивидендлар т}лаш ва х(амиятнинг акцияларини цайтариб сотиб олиш

учун м}ляtалланади.
6,4, Жамиятнинг захира фондидан бошка максадлар учун фойлаланиш мумкин эмас.

ЧII. ЖАМИЯТНИНГ БОШКАРУВ ОРГАНЛАРИ

7.1. }КамиЯтнинГ бошцарув органлари цуйидагилардан иборат:

о Акциядорларнинг умумий йиrилиши;
о Кузатув кенгаши;
о Илtроия органи - бошкарув,

Акциядорлар умумий йигилиши
'7 ,2, Лкциядорларнинг умумий йигилиши жамиятнинг юкори бошцарув органидир.

7,3. Жамият цар йили акциядорлар умумий йигилишини (акциядорларнинг йиллик умумий
йигилишини) }тказиши шарт.

7.4. Дкциядорлар умумий йигилишининг ваколат доирасига куйидагилар киради :

. Жамият уставига узгартириш ва ц!шимчалар киритиш ёки жамиятниFIг янги тахрирдаги

уставини тасдиклаш;
о Жамиятни кайта ташкил этиш;
о Жамиятни тугатиш, тугатувчини (тугатишI комиссиясини) тайинлаш цамда ораJlиI( ва

якуний тугатиш балансларини тасдиклаш;
о Жамият Кузатув кенгашининг сони ва таркибини белгилаш, уларнинг аъзоларини сайлаш

ва уларнинг ваколатларини муддатидан илгари тугатиш, Кузатув кенгаши аъзоларига мукофот ва

компенсациялар т}лаш;
. эълон килинган акцияларнинг энг к!п миrцорини белгилаш;

' 
о Жамият устав капитtUIини к!пайтириш ва жамият устав капитzulини к!пайтириш билан

боглик !згартиришларни жамият уставига киритиш тiгрисида карор цабул килиш;

о Жамиятнинг устав капит€Lпини камайтириш;
о }з акцияларини кайта сотиб олиш;
. Жамиятнинг ташкилий тузилмасини тасдицлаш;

. корпораТив бошцарУв кодекси тавсияларига риоя этиш маrкбуриятини олиш т!грисида

карор цабул килиш ва хабарни ошкор цилиш шаклини тасдикJIаш;

о Жамиятнинг бошцарув органлари тiгрисидаги, шу жумладан ички назорат, дивидеlIд

сиёсати т}грисидаги, манфайар карама-каршилиги вактида царакат килиш тартиби тугрисидаги

низомларини тасдиклаш ;

о жамиятнинг ижроия органига т!ланадиган цак ва (ёки) компенсацияларни, шунингдек,

уларнинг энг юкори ,rкдорпuрйни белгилаш. Бунда, ижро органи аъзоларига ойлик иш хаки ва йил

i*y'"nup" б}йича Ъир йула тУланадиган мукофот т}ловлардан ташкари хар кандай к!шимча т}лов

турлари бекор килинган холда;
. мажбурий аудиторлик текширувини !тказиш учун аудиторлик ташкилотини белгилаш,

унинГ хизматларИга т}ланадиган хак микДори ва чегарасини белгилаш;

о хар йили *y"run"n профессион€lJI ташкилотлар _ маслацатчиларни жалб килган холда



бизнес-жараёнлар ва лойицаларнинг Жамиятнинг ривожJIаниш

юзасидан тацIил !тказиш т}грисида царор цабул щилиш;

мацсадларига мувофиlциги

асосий йуналишлари

риво)I(лантиришFlиl Iг
. жамиятнинг йиллиК хисоботини, шунингдек жамрUIт фаолиятининг

ва мащсадидан келиб чиццан х,олда жамLIJIтни ipTa муллатга ва узоц муддатга

аник муддатлари белгиланган стратегиясини тасдицлаш;

о Жамиятнинг йиллик хисоботини тасдиклаш;

о Жамиятнинг фойдаси ва зарарларини тацсимлаш;

. электрон почта орцали (электрон ракамли имзо билан тасдикланган цолда), шунингдек, уз

ваколатини вакилга бериш й!ли билан овоз бериш ёки умумий йигиltишни видеоконференц-аJIока

тарзида !тказиш тартибини белгилаш (тасдицлаш);

. цомийлик (хайрия) ёки бегараз ёрлам к}рсатиш (олиш) тартиби ва шартларини белгилаш,

уларни амалга ошириш т}грисида царор цабул цилиш. Бунца, цомийликка сарфланадигаIJ цар йилги

харажатлари }тган йилда олинган соф фойданинг 3 фоизидан ошмаслиги керак цамда бу

*upun urnup бизнес-реrканинг утган цисобот давридаги соф фойдага тааллукли кисми курсаткичлари

бажарилгаНда цамда кузатув кенгашининг тегишли тавсияси асосида амаJIга оширилади (бундан

узбекистон Республикаси Президенти ва ýкумати царорларида назарда тутилган холлар

мустасно).
о акциядорларнинг умумий йигилишида хисобот берувчи Жамият бошцарув ва назорат

органларИ ,urру.-uРи (хисобЪтЛари) шаклИ ва мазмунИга б}лган талабларни, акциядорлар умумий
йиrилпlllи давомийлигини белгилаш;

. Жамият кузатув кенгашининг }з ваколат доирасига кирадиган масалалар юзасилан, I-lly

жумладан, жамиятни бошцаришга доир цонун цужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши

юзасидан жамият кузатув кенгашиFIинг \исоботларини эшитиш;
. акциядорлар умумий йигилишининг регламентини тасдиклаш;

. акцияларни майдалаш ва йириклаштириш;

. конунчиликда назарда тутилган холларда йирик битимлар ТУЗИШ ЦаКИДа КаРОР ЦабУЛ

цилиш;
. цонунчиликда назарда тутилган цолларда Жамиятнинг аф(lилланган шахслари билан

битимлар тузиш х,акида карор кабул щилиш;
о Жамиятнинг кундаJIик х}жалик фаолиятини юритиш жараёнида тузиладиган битимларни

аницлаш;
. дивидендлар т!лаш хакида карор цабул цилиш, акцияларнинг хар бир тоифаси ва ,гури

б}йича дивиденд микдори, тулов шакJIи ва тартибини белгилаш;

. цонунчиJlикда ва мазкур Уставда к!зда тутилган бошка масалаларни хztл этиш.

7.5. Дгар кабул килиниши лозим б}лган царор б!йича конунчиликка ва ушбу Уставга

мувофиц Жамият кузатув кенгашининг тавсияси ёки кузатув кенгаши томонидан дастлабки тарзда

маъкулланиши лозим булса, бундай карорлар Жамият акциядорлари умумий йигиlIиши томонидаЕt

шундай тавсиялар оп""iuпдuп сiнг ёки дастлабки тарзда маъкулланганидан с}нг цабул килинади.

7.6. Жамият акциядорлари умумий йигилиши томонидан, цар йили молия йили тугагандан

кейин олти ойдан кечиктирмай, цар йили июн ойининг иккинчи ярмида jiтказилади.

Дкциядорлар йиллик умумий йигилишида Жамият кузатув кенгашини сайлаш т!грисида,

бошцарув аъзолари билан тузилган шартноманинг муддатини узайтириш, уни цайта тузиш ёки

бекоР цилиШ мумкинлиГи хакидагИ *uaй-uр, шунингдек Жамиятнинг йиллик хисоботи ва бошка

ху)Iокатлари к}риб чикилади ва тегишли карорлар цабул килинади,- 
Дкциядорларнинг умумий йигилишида сайланган кузатув кенгаши аъзоси мазкур йигилиrrl

баённомасида кайси акциядорнинг вакили эканлиги ёки кузатув кенгашининг кайси аъзоси

мустакил аъзо эканлиги к!рсатилиши керак.
'7.'7.дкциядорларнинг умумий йигилишининг ваколат доирасига киритилган масалалар

жамиятнинг ижроия органи хал цилиш учун берилиши мумкин эмас,

7.8, дкциядорпuр"rп. умумий йигилишининг ваколат доирасига киритилган масалалар

жамият кузатув кенгаши цал килиши учун берилиши мумкин эмас, цонун ху)IOl(атларида

к}рсатилган цоллар бундан мустасно.
7.9. Дкциядорлар умумий йигилишини ташкиллаштириш ва унинг ваколатига киритилган

масалirлар б!йича nupopnup кабул цилиш, конунчилик ва Жамиятнинг "Дкциядорлар умумий

йигилиши т}грисида"ги Низом билан тартибга солинади,

7'10.АкЦияДорВакиЛИТоМоНИДанакцияДорЛарумУмиййИГИЛИ|L|ИДаишТИрокЭТИШиВа
кун тартибидu., *u"пйар б!йича овоз бериш тартиби акциядорнинг узи билан келишилгаIl цолда

амчrлга оширилади.



Жамият кузатув кенгаши

7.11. Жамият жузатув кенгаши Жамият фаолиятига умумий рацбарликни амаJIга оширади,

амалдаги конунчилик ва Жамият устави билан акциядорлар умумий йигилишиниI,Iг ваколат

дOирасига киритилган масалаларни цал этиш бундан мустасно,

7,12, Жамият кузатув кенгашининг аъзолари акциядорларнинг умумий йигилиши

томонидаН уч йиЛ муддатга сайланадиЛар. ЖамияТ кузатуВ кенгашИ аъзоларинИнг сони 7 (етти)

кишидан иборат,
7.1З. kорпоратив бошцарув кодексида акс эттирилган мустакил аъзо мезонларига мувофик

б!лган кузатув кенгашининг камида бир нафар (аммо уставда к!зда тутилган кузатув кенгаujи

аъзолари сонининг 15 фоизидан кам б!лмаган) аъзоси - ягона акLlиядор томонидан келишилган

холда тавсия этилади ва сайланаllи.

ýйидагилар кузатув кенгашининг мустакил аъзоси булиши мумкин эмас:

с}нгги уч йил ичидажамиятда ва (ёки) жамиятнинг аффилланган шахсларида ишлага}i шахс;

жамият овоз берувчи акцияларининг беш ёки ундан ортик фоизига эгалик килувчи

(тугридан-т!гри ва (ёки) аффилланган шахслар оркали) акциядор,

жамиятнин. uu (en"j унинг аффилланган шахсининг йирик мижози ва (ёки) йириr< етказиб

берувчиси билан фукаролrп-хукуrtий муносабатларла бiлган шахс, Бунда кайси шахслар биrtаt,l

баiавий хисоблаш микдорининг икки минг бараваридан к}п булган суммага тенг амаJlдаги

шартнома мавжуд булса, }ша шахслар йирик мижоз ва йирик етказиб берувчи деб эътиро() этилади;

с!нгги уч йил ичида жамиятга ва (ёки) жамиятнинг аффилланган шахсларига аудиторJIик

хизматларини к!рсатган аудиторли к ташкилотининг ходим и ;

KeTMatKeT оrгги йил давомида жамиятнинг кузатув кенгаШи ТаРКИбИГа КИРГаН ШаХС;

жамият ва (ёки) унинг аффилланган шахслари билан бирор-бир келишувга эга б}лган шахс,

бундан кузатув кенгаши аъзосининг вазифалари ва функциялари бах<арилишини таъминлаш билан

боглик б}лган келишувлар мустасно;
жамиятниН1- Ъоrtriuруu uu ички назораТ органларининг ва (ёки) унинг а(lфиллангагl

шахсларининг аъзоси булган шахснинг ёки сунгги уч йил ичида уларга аъзо б!лган шахсниllг яI(иIl

цариндошИ ёки куда томондан кариндоши (ота-онаси, ака-укалари, опа-сингиллари, !гиллари,

кизлари, эри (хотини), шунингдек эрининг (хотинининг) ота-онаси, ака-ук€lлари, опа-сингиллари ва

фарзандлари) б}лган шахс;

давJIат бо-кuруu" органининг ёки давлат корхонасининг ходими б!лган шахс;

жамиятнинг уставида ёки акциядорлар умумий йигилишининг карорлари би;tаlt

тасдикланган цу)I11катларда белгиланган талабларга муво(lик, б!лмаган шахс,

жамият жамиятнинг кузатув кенгаши таркибига сайланган мустакил аъзоларнинг реестрини

юритади ва уни !з расмий веб-сайтида эълон килади.
жамият кузатув кенгаши мустацил аъзоларининг реестрини юритиш тартиби кимматли

когозлар бозорини тартибга солиш б!йича ваколатли давлат органи томонидан белгиланади,

жамият кузатув кенгашининг мустакил аъзоси кузатув кенгашининг бошка аъзолари билан

бир каторла ушОу Vсiавда белгиланган тенг хукуцлар ва малtбуриятларга эга булади,
'7.14. Жамият кузатув кенгашининг ваколат доирасига КУйидагилар киради:

. Жамият фаолиятининг устувор й!налишларини белгилаш;

. акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибини тайёрлаш ва утказиладиган сана, вакт

ва жойни белгилаш;
. акциядорларнинг умумий йиrилиши !тказилиши хакида хабар килиш ва йигилишда

иштирок этиш учун жамият акциядорларининг реестрини шакJ]лантириш санасини белгилаш;

о мол-мулкнинг бозор кийматини белгилашни ташкил этиш;

. акциялар чикариш т!грисидаги карор ва эмиссия рисоласини тасдиклаш,

. акцияларни жойлаштириш (ташкил этилган кимматли цоfозлар савдолариI,а

чицариш) цархини белгилаш1
. цимматли когозлар (акциялар, облигациялар) ва эмиссия рисоласини чикариш цакидаги

карорга !згартиш ва (ёки) к!шимчалар киритиш цамда рисола матнини тасдицлаш;

. жамият томонидан корпоратив облигациялар, шу жумладан акцияларга

айирбошланадиган облигациялар чикариш т!грисида царор кабул цилиш;

о кимматли когозларнинг хосилаларини чикариш тiгрисида карор кабул килиш;

о Жамиятнинг корпоратив облигацияларини цайтариб сотиб олиш т}грисида карор цабул

цилиш;
о Жамият ижроия органини тузиш, бошцарув раиси ва бошцарув аъзоларини лавозимга

сайлаш (тайинлаш), уларнинг ваколатларини муддатидан олдин тугатиш, ижроия органининг

фаолияти тартибини белгилаб берувчи Низомни тасдиклаш. Бунда, ижроия органи раисини

(бошкарув раиси, директори) ва коллегиаJl ижроия органи (бошцарув, дирекция) аъзоларини иш



билан таъминлаш учун Жамият номидан уч йил муддатга мецнат шартномасини тузиш, Бунда,

шартноманинг амал килиш муддатини узайтириш ёки уни бекор килиш мумкинлиги тугрисида цар

йили карор цабул килинади;
о жамият шкро органи рацбарига хусусиЙлашIтириш жараёнларини, шу )I(умладан

акцияларни оммавий жойлаштиришни (Ipo) сифатли ва белгиланган муддатларда амалга

оширганлиги учун алохида мукофот (ижро органи аъзоларига ойлик иш цаки ва йил якунлари

б!ййча бир й}ла т!ланадиган мукофот т}ловлардан ташкари) ёки амалга оширмаганлик учун

лсавобгарлик чораларини белгилаш;
о Жамиятни нг й илли tc биз Hec-perk асини тасдиклаш ;

о Жамият ички аудит хизматини ташкил этиш ва унинг ходимларини тайинлаш, шунингдек,

цар чоракда унинг цисоботларини эшитиб бориш;

о ЖамияТ ижроиЯ органининГ фаолиятига дахJIдоР хаР цандай цуж}катлардан эркин

фойдаланиш ва Жамият кузатув кенгаши зиммасига юкJIатилган вазифаларни баltариш учун бу

хужжатларни ижроия органидаН олиш. Жамият кузатуВ кенгаши ва унинг аъзолари олингаIl

цужжатлардан фацат хизмат максадларида фойдаланиши мум кин;

. аудиторлик текширувини }тказиш (маrсбурий аудиторлик текшируви бундан мустасно),

аудиторлиК ташкиJlотини белгилаш, унинг хизматларига туланадиган энг кУп хак микдори ва у

билан шартноматузиш (шартномани бекор щилиш) т!грисида карор цабул килиlх;
. дивиденд микдори, уни т!лаш шакли ва тартиби юзасидан тавсиялар бериш;

о конунчиликда нiварда тутилган холларда йирик битимлар тузиш хакида карор rqабул

килиш (йирик битим тузиш масаJIаси буйича Жамият кузатув кенгашининг яклиллигига

эришилмаган такдирдu й"рrп битим тузиш тугрисицаги масала кенгашнинг карорига кура

акциядорларнинг умумий йигилиши цал килиш учун олиб чицилиши мумкин);

. конунчиЛикда назаРда тутилган цолларда Жамиятнинг аффилланган шахслари билан

битимлар тузиш хацида карор кабул килиш;
о Жамиятнинг тижорат ва нотюкорат ташкилотлардаги иштироки билан боглик битимларни

цоIryн хужжатларида белгиланган тартибда тузиш;
о Жамиятнинг филиаллари, ваколатхоналари, ш}ъба ва тобе корхонаJIарини ташкил этиш ва

тугатиш;
о }з ваколат доирасига кирадиган масалаJIар юзасидан, шу жумладан Жамиятни бошцаришга

доир цоIryн хужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан ички аудит хизматининг

хулосаларини эшитиш;
о Жамиятнинг ижроия органига тiланадиган хак ва (ёки) компеfiсациялар мицдорларини

белгилаш, шунингдек, nYp"ur*aH т}ловларнинг чегараси мицдорини Узбекистон Ресгryбликаси

Вазирлар Мах,камаси"r"i 2015 йил 28 
"юлдаг, 

207-сонли царори билан тасдикланган ".Щавлат

ynyIц1a ЪУп.urп акциядорлик жамиятлари ва бошка хУжалик юритувчи субъектлар фаолияти

ьu"чр*орпигини бахолаш мезонларини жорий этиш тiгрисида"ги карори билан белгиланган

самарадорликнинг мухим к}рсаткичларига боглаган холда белгилаш, Бунда, ижро органи

ur.onup"iu ойлик иш хаки "а-йr, 
якунлари б!йича бир й}ла т!ланадиган мукофот тiловларлан

ташцари цар щандай к}шимча тiлов турлари бекор цилинган цолда,
- 
Шунингдек, давлат иштирокидаги корхонаJIарнпнг фаолияти тiгрисидаги цонушчилик

ry**"rrrчрида белгиланган маълумот <<щавлат мулкш> ахборот тизчy.ига Уз вактида тацдим

этплмагаНда ижроиЯ органи рацбарлари рагбатлантирилишига йiл кiЙилмаЙлш,
о агар ч*ц""дорпuр умумий йигилиши карорига мувофик бунлай хукук унга берилган б!лса,

жамиJIтнинг устаВ фондини (устав капитаJIини) к}пайтириш масаJIilIарини, шунингдек жамият

уставига жамr"т"rнi устав фондини (устав капиталици) к}пайтириш хамда жамиятнинг эълон

цилинган акциялари Ьоr"". камайтириш билан боглиц }згартиш ва к!шимчалар киритиш

т}грисидаги масшIаJIарни х,аJI килиш;
о Жамият,оrоr"дчr асосий фаолиятига хос булган янги к!чмас мулк объектларини сотиб

олиш ёки \уриш хамда х}жалик жамиятлари устав капиталидагlи улУшни сотиб олиш, шунингдек,

асосий ,фаолиятидан ташцари к}шимча бuоп"", билан шугулланиш т}грисида карорлар цабул

килиш;
о ЖамиятНинг асосиЙ (уставдаги) фаолияти билан боглиц ва боглиц б!лмаган ш!ъба

х}жалик жамиятлари хамда филиаллари ("u*опu"*оrалари) фаолияти тiгрисида цисоботларни хар

чоракда к}риб чикиш;
о Жамият томонидан амrшга ошириладиган харидлар т!грисидаги хисоботни хар чоракда

к!риб чикиш;
, о БошцарУв раисининг трансформация б}йича биринчи }ринбосари ва унга цисобдор лойица

офисининг харarкатлар сметасини тасдицлаш;

l Жамиятнинг келгуси йилга мiллсалланган
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йилнинг 1 декабригача тасдицJIаш;

о Жамиятнинг захира фонлилан ва бошца фондларилан фойлаланиш;
мулкни бегоналаштириш, уни сотиш шакли ва механизми, я(амият устав капиталига

ва жамият таркибидаги кOрхOнаJIар устав капшталига учинчrr шахслар томоншдан инвестиция

киритиш б}йЙча келишув;арнп (баmчм, шарmнома, меморанdум ва боu,лqшар) келишиш;
. кузатув кенгаши кошида Кузатув кенгаши, ижроия органлари аъзолари, Жамият

ходимлари ва жалб этилган экспертлар (тегишли соха мутахассислари, соха олий таълим

муассасалари Уцштувчплари ва бошкалар)дан иборат тегишли масаJIалар, шу жумладан,

пшзоли вазиятларпи аниклаш ва цал этиш, шунишгдек аудит бiйича Кiмита, тайинлаш ва

раfбатлантrрп-ъуt"ча кумита хамда зарурат бiлганда эса, бошца Кiмиталарни ваlёки ишчи

гуруцларнп ташкил этиш;
. конун хужжатларига мувофиц бошца масаJIаларни цаJI этиш,

7.15. Жамият кузатув кенгашининг ваколат доирасига киритилган масалалар Жамиятнинг

юкроия органи хаJI килиши учун берилиши мумкин эмас.- 
1,16. Жамият кузатув кенгашининг мажпислари Жамият кузатув кенгашининг раиси

томонидан унинг }з ташаббусига kipa' жамият кузатув кенгаши, бошкарув раиси ва ички аудит

хизмати бошлиги талабига к}ра чакирилади.
Жамият овоз берувчи акцияларининг хаммаси бiлиб камида 1 фоизига эгЕUIик килувчи

оддий акциялари u.-чрй (агар мавжуд б}лса) Жамиятнинг молия йили ryгаганидан кейин 90

пуrдu, п.rrпrйр"чй кузаryв кенгаши мtDкписини чациришни талаб цилиш ва акциядорлар умумий
йигилиши кун тартибй о.i""дч" таклиф киритиш хамда жамият кузатув кенгашига бу органнинг

микдоР таркибидаН ошмайдиган тарзда номзодIаР к}рсатиш хукуцига эга,
- 
т.{l. ЖамияТ кузатуВ кенгашинИнг мдlкпиСини !тказиш учун кворум Жамият кузатув

кенгаши аъзоларининг камида 75 (етмиш беш) фоизидан кам б!лмаслиги керак,

7.18. ЖамИят кузатуВ кенгашинИнг мФкпиСида карорлар, ма;кJIисда х,озир б}лганларнинг

к}гнилик овози билан каФл цилинади, мазкур уставнинг 7.18-бандида к!рсатилган масалалар

бунлан мустасно. Жамият кузатув кенгашининг ма:кписида масаJIаJIар хал этилаётганда Жамият

кузатув кенгашининг хар бир аъзоси битга овозга эга б!лали.

7,Ig. ýйидаги масаJIалар б!йича царор Жамият кузатув кенгаши томонидаН бир овоздаН

цабул цилинади:
о йирик битам ва аффилланган шахслар билан битимлар тузиш т}грисилаги карорлар;

о Жамият кузатув кенгаши томонидан сиртдан овоз бериш й}ли билан (с!ров й}ли_билан)

карорлаР цабуЛ цrпrr.ЪrдЧ, бундаН хар чоракДа ип(рО органининг хисоботиши эшитиш бiйича

жъмияi Кузаryв кенгаши аъзоларининг шахсан иштирокида }тказшладигап кузатув кенгаши

мажлислари мустасно.
7.20. Жамият кузатув кенгашининг бир аъзоси !з овозини Жамият Кузатув кенгашининг

бошца аъзосига беришига й}л ц}йилмайди.
7.21. Жамият кузатув кенгаши аъзоларининг овозлари тенг б}лган такдирда кузатув кенгаш

томонидан карор щабул цилишда Жамият кузатув кенгаши раисининг овози хал цилувчи овоз

хуцуцига эга.
7,22. Жамият кузатув кенгаIлининг мalкписида баённома юритилади. ЖамияТ кузатуВ

кенгаши мФкписини"i бчЪrпо"а"" ма)кпис }тказилганидан с}нг }н кундан кечиктирилмай

тузилади.
7.23. Махшис баённом асида куйидагилар к!рсатилади:
. ма)кпис !тказилган сана, вакт ва жой;
. маrклисда цозир б}лган шахслар;

: Жffi;:J{;#:ffЗч"*-uп, улар юзасидан }тказилган овоз бериш якунлари;

о цабул цилинган карорлар.
7,24, Жамият кузатув кенгаши мa)клисининг баённомаси мФкписда иштирок этган кузатув

кенгilII аъзолари томонидан имзоланади, Улар мФкпис баённомаси т}гри расмийлаштирилиши учун

жавобгар б}лали.
7,25. Жамият кузатуВ кенгаIли макписининг баённомаси имзоланган куни Жамиятнинг

шкроия органига шкро этиш учун топширилади.' l iB, Дгар, ймият кузатув кенгашининг карорлари щонунчиликка ёки Жамият уставига зид

б}лоа,букарорларустидансудгашикояткилинишимумкин, - _
7.27. Жамият кузатув кенгашининг фаолият олиб бориш тартиби Узбекистон

ресгryбликасининг "дкциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хущуцларини химоя килиш

тiгрйсида''ги К,онуни, ушбу Устав ва Жамиятнинг ички хужжаглари билан белгиланади,

7.28. Жамият кузатув кенгаши ваколатига киритилган MacaJlilIap хаJI килиш учун Жамият
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ижроия органига берилиши мумкин эмас.
Жамиятнинг ижроия органи - Бошцарув

7,29. Жамиятнинг кундалик фаолиятига рацбарлик Бошцарув ва унинг раиси томонидаll

амалга 0ширилади, Бошцарув ваколатига Жамиятнинг кундалик фаолиятига рацбарлик цилишга

доир барча масiшалар киради, Дкциядорлар умумий йигилиши ва Кузатув кенгаlllининг

ваколатларига киритилган масалалар бундан мустасно,

7.30. Жамият кузатув кенгаши аъзолари Бошцарув аъзолари б!ла олмайдилар.

7.31, Жами", Ёоrпiuруви 5 аъзодан, шу жумладан раис ва унинг 4 !ринбосаридан ибораr,

б!либ,улар лавозимларга }Itамият акциядорлар умумий йигилиши ёки Iýзатув кенгаши царорлари

билан уч йил муддатга сайланадилар. Жамият Бошцаруви аъзоларини тайинлаш тугрисидаги карор,

одurдu, хорижий менежерлар хам иштирок этиши мумкин б}лган танлов асосида кабул килинади,

Бошцарув раиси сифатида тайинланган (щайmо mойuнланzаt0 llllxc сурункасига икки

муддатдан ортиц ижро органи рахбари бiлиши мумкин эмас,
'7,З2. Жамиятнинг Бошцаруви аъзолари электр энергетика сохасида, шу жумлада1,1 электр

тармоклари тизимини бошцариш сохасида маJIака ва к}никмаларига эга б!лиши лозим,
' 

1,ЗЗ, БошцаРув ишига рахбарликНи БошцарУв раиси амалга оширади ва !з ваколатJlари

доирасида жамият номидан ишончномасиз иш к!ришга цаклидир,
7.34. Бошкарув раисининг }ринбосарлари }з ваколатлари доирасида ишончнома асосида

жамият номидан иш к}ришга хаклидирлар.
7.3 5. }Камият Бошrqарувининг ваколат доирасига куйидагилар киради :

. Жамият акциядолари умумий йигилиltlининг ва кузатув кенгашининг ваколатига кирувtIи

масалалардан ташкари, lltамият фаолиятининг барча масалалариFIи цал килиш,
о Жамият томонидан мол-мулкни олиш ёки уни бошца шахсга бериш ёхуд мол-мулкни

бошца шахсга бериШ эхтимолИ билаН боглиК битиМ ёки !зарО боглангаН бир нечта битимлар буйича

царор кабул ц"пйtп, агар бошца шахсга берилаётган ёки олинаётган мол-мулкнинг баланс киймати

бундай битимларни ryзиш т!грисидаги карор цабул килинаётганда жамият co(l активJIари

,"пдорrп"r.15 фоизигачасини ташкил этса, акцияларни ва бошка кимматли когозларни

жойлаштириш билан боглиlt б}лган битимлар бундан мустасно;
о шуъба корхонrrларнинг, филиалларнинг ташкилий тузилмасини ва ходимларининг

меъёрий сонини тасдиклаш;
. жамият ходимларининг мехнаl,цакини Узбекистон Республикаси Мехнат кодекси, мехнат

цаки тiлашга тегишли конунчилик ва меъёрий хуж)I(атлар, )камоа шартномаси (битими) ва

жамиятда амал цилувчи бошца хужжатларга цамда ходим ва иш берувчи орасида тузиJIган

шартномага мувофиц, соца тариф сеткаси асосида белгилаш,

],З 6. }Камият Боrl-r rqару ви раиси ваколатларига куй идагилар киради :

. ,(амият акциядолари умумий йиrилиши ва Кузаryв кенгаши томонидан кабул килиljган

карорлар их(росини ташкил этиш;
е маЗкУр Устав ва }камиятнинг Ижроия органи т!грисидаги низомига асосаН унга берилган

ваколатлар доирасида Жамиятнинг ишига рахбарлик килиш;
. ишчи ва цодимларга иш цаки ва мукофотлар микдорини белгилаш;

. Жамият номидан ишончномаOиз иш юритиш ва унинг манфаатларини цимоя килиш;

r Жамият номидан кундilлик х}жалик фаолиятини юритиш ltараёнида тузиладиган

битимлар тузиш;
о Жамиятнинг филиали ёки ваколатхонаси рахбарини тайинлаш ва лавозимидан озод килиш;

. ходимлар штатларини тасдиклаш, ходимларни (ишчиларни) ишга цабул килиш, улар билан

мецнат шартномttларини тузиш ва бекор килиш, уларга нисбатан интизомий )казо чоралариIIи

к}ллаш, цодимлар томонидан мехнат ва ижро интизомига риоя килинишини таъмиFIлаш;

. Жамият номидан амалдаги конунчиликка асосан ишончномаJlарни бериш;

о Жамиятнинг барча цодимлари томонидан баlItарилиши маrкбурий б}лган буйрук ва

фармойишлар чикариш ва курсатмалар бериш;
о }з ваколатлари доирасида Жамиятнинг самарали ва баркарор ишлашини таъминлаган

холда унинг lкорий фаолиятига рацбарлик килиш;
о Жамиятда бухгалтерия цисоби юритилишини ташкил этиш, шу жумJ]адан эълон килиш

максадида Молиявий цисоботлар халкаро стандартларига трансформациясиtIи таъминлаш;

. цонун ху)rокатларига мувофиц Жамият фаолиятига доир маълумотларни ошкор киJIиш;

о йиллик хисоботлар ва бошка молиявиЙ цисоботлар тогишли органларга }з вацтида тац/Iим

этилишини, шунингдек акциядорларга, кредиторларга ва бошка олувчиларга юбориладиган Жамият

фаол ияти тугрисидаги маълумотлар такдим этил иши ни таъминлаш ;

. Жамият архиви ишиниташкил этиш ва ундаги хуIокатлаР бутлигинИ таъминлаш;

. амалдаги щонун цужжатларига цамда Жамият ички хуж)катларига риоя килиш;
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. амЕUIдаги цонун хужжатлари билан таъкикJIанмаган бошка ваколатлар хам берилиши

мумкин.
7.З7. Бошцарув камида бир ойда бир марта йигилади. Бошцарув мажJIисида Бошкарув

аъзоларининг камид;60 (олтмиш) фоизи цатнашганда, Бошцарув м3'клиси ваколатли хисобланади,

Бошцарув мФкписида баённома юритилади, у Бошкарув раиси томонидан, раис узурли сабабларга

к}ра иштиРок этмагаН тацдирда маэrшисга раислиК килгаН шахс томонидан имзоланади,

7.З8. Бошцарув }з чu.опарr""нг кУпчилик овози билан карорлар цабуЛ щилади, Овозлар тенГ

б!лгаН холларда раиснинг овози хаJI циJryвчи б}либ хисобланади,
7.зg, Ёо1цкuру" Жамиятга нисбатан цоЕунчилик ва ушбу устав томонидан, шунингдек

жамият кузатув кенгаши томонидан }рнатилган барча талабларга риоя килиши шарт,

7.40. Бошкарув раиси ва аъзоларини лавозимларидан озод килиш Жамият кузатув кенгаши

царори ва (ёки) акцйдорларнинг умумий йигилиши царорлари билан амалга оширилади,

7.41. Жамият кузатув кенгашининг аъзолари, жамият бошцарув раиси ва бошцаруви

аъзолари, шунингдек' ,йоп"п" бошцарувчи !з хукуцIарини ам,шга оширишда ва iз
;;бй;-й"' бажаришда жамиятнинi манфаатларини к!злаб иш тутиши хамда белгиланган

тартибда жавобгар б}лиши лозим.' 
7.42. Дгар бошкарувнинг бир неча аъзолари жавобгар деб топилса, улар жамият олдида

солидар жавобгар б}лади.
7.4з. Жамиятга зарар етказилишигасабаб б}лган царорга овоз беришда иштироК этмаган ёкИ

ушбу карорга царши овоз берган жамият бошкарУв аъзолари хавобгар булмайли..

7.44, Жамият ёки у жойлаштирган акцияларнинг хаммаси б!либ камида бир фоизига эгалик

киJIувчи акциядор (акчиялорлар) жамиятга етказилган зарарларнинг !рнини цоплаш т}грисидаги

дчruо билан жамиятнинг кузатув кенгаши аъзоси, бошцарув аъзоси, шунингдек ишончли

бошцарувчи устидан судга мурожаат цилишга хацJIи.
- 

i ,цs, 
-суд 

жамиятнинг кузатув кенгаши аъзосини, бошкарув раиси ёки бошцаруви аъзосини

жамиrIтга мулкий зарар етказганликда айбдор деб топган тацдирда, ушбу аъзонинг, бошцарув

purar""". ёки бошцарув аъзосининг ваколатлари суднинг карорига к!ра, уларнинг х!жалик

nur-rnup"oa рахбарлик лавозимини эгаJIлаши такицланган холда, бир йиллан кам б}лмаган

муддатга тугатилиши мумкин.
7.46. Жамиятнинг кузатув кенгаши аъзоси, бошкарув раиси_ ёки бошцаруви аъзоси,

шунингдек ишончли бошцару"чи жамиятга чаJIгитувчи ахборот ёки била_ туриб ёлгон ахборот

'1ub"" этганлиги ёхул }злф ёки iз аффилланган шахслари томонидан фойла (даромад) олиш

"uц.чд"дч 
йирик битй ry."*r" uu ie*"f йrрик битим тузиш ва (ёки) аффилланган шахслар билан

битимлар ryзиlп т!грисида царор цабул цилишни таклиф этганлиги натюкасида етказилган зарар

учун жавобгарликка тортилиши мумкин.
7.47, Жами"r"rЪ. ш!ъба пор*о"-чри, филиалларини молиявий-х}жаJIик фаолиятига ш}ъба

корхона, филиал биринчи рахбарлари ва бош цисобчилари (жавобгар) маъсуллирлар,

7.48. Жамиятнинг юкро этувчи органи томонидан йирик битим ёки аффилланган шахслар

билаН битиМ тузиШ тартибИЪуarпau"п"ги натшкасида жамиятга зарар етказилган б!лса ва бунда

жамияТ директориНинг ёкИ коллегиаJI ижро этувЧи органининг айби исботланса, жамиятнинг

кредиторлар олдидаги царздорлигини цоплаш учун унинг мол-мулки етарли б}лмаган такдирда

жамиятнинг мажбуриятлари б}йича субсидиар жавобгар б}лали,

7.49. Бошк"ру, р""сй ва }ринбосарлариншнг царакати (харакатсизлиги) натижасида

корхопа мапфаатларига етказилгап хар цандsй зарар, зиёш, уларнинг окибатида юзага

келувчи жаримц ,r"rrо ,u бошка мажбурий тiловлар учун ушбу шахсларнинг субсидиар

жавобгарлиiи улар бплан ryзиладшгап мецнат шартномаларида кiзла тутшлади.

VIII. ЖАМИЯТ ФАОJIИЯТИНИ ИАЗОРАТ ЦИЛИШ
Ички аудит хшзмати

8.1. Жамият ички аудит хизмати жамият Кузаryв кенгашига ва кузатув кенгаши кошидаги

аудит ц}митсига хисобдордир.
8.2. Жамиятнинг ички аудит хизмати жамиятнинг ижроия органи, филиаллари ва

ваколатхоналари томонидан цонун хужжатларигq жамият уставига ва бошка хужжатларга риоя

этилишини, бухгалтерия хисобйдч uu молиявий цисоботларда маълумотларнинг т}лик хамда

ишончли тарзда акс эттирилиши таъминланишини, х}жалик операцияларини амаJIга оширишнинг

белгиланган цоидilIари ва тартиб-таомилларига риоя этилишини, активларнинг сакланишини,

шунингдек Жамиятни бошцариш юзасидан конун хужжатларида белгиланган талабларга риоя

этилишинИ текшириШ цамда мониториНг олиб бориш оркаJIи жамиятнинг ижроия органи,

филиаллари ва ваколатхонаJIари ишини назорат циJIади хамда бахолайди.

Шунингдек, Ички аудит хизмати жамиJIтдаги ички назоратни, шу жумладан, 50 фоиздан зиёд

улуши }kurr"r.u тегишли б}лган юридик шахслар билан !тказилган операциялар устидан

назоратни амаJIга оширади.
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8,з, Куйидагилар ички аудит хизматининг асосий вазифалари цисобланади:

жамият Кузатув кенгашини ишончли ахборот билан таъминлаш ва ички аудит амалга

оширилиши nur"rn-up" б}йича жамият фаолиятини такомиллаштиришга доир таклифларни

таЙёрлаш;
ички аудит жараёнида аникланадиган камчиликларни бартараф этиlII юзасидан жамият

бошцарув органига тавсияларни тезкорлик билан киритиш, уларнинг бартараф этилишини назорат

цилиш.
в.4, ýйидагилар ички аудит хизматининг асосий функциялари цисобланади:

. хар йили Жамият Кузатув кенгаши томонидан тасдикланадигаIj ре)кага мувофиц

текширишлар !тказиш й!ли билан ички аудитни амалга ошириш (цар чоракда ва хисобот йили

якунлари б}йича);
. тузиладиган х}жалик шартномаларининг конун цуrOкатларига мувофиклиги tозасидан

цисоботни тузишда корхонанинг таркибий
солик, банк цонунлари ва бошка конун

экспертиза }тказиш;
. бухгалтерия цисобини юритишда ва молиявий

б}линмаларига методик ёрдам бериш, уларга молия,

ху)юкатларИ масалаларИ б!йича м аслахатлар бериrш ;

о техник топширикларни ишлаб чикишда, ташки аудиторлик

таклифларини бацолашда хамда аудиторлик текширишларини }тказиш учун
ташкилотини танлашда тавсияларни тайёрлашда жамиятнинг кузатувчи

ташкилотларинин г
ташки аудиторлик

кузатув кенгаlIIига

к!мак.пашиш.
8.5. Жамиятнинг ички аудит хизмати:
. тасдикJIанган бизнес-реrка бшсарилишини;
о корпоратив бошцариш принципларига риоя килинишини;
. бухгалтерия\исоби ва молиявий цисобнинг х,олатини;

. соликлар ва бошка маirtбурий т!ловлар т!гри хисоблаб чикИлиШИ ва т}ланишини;

. молия-хужалик фаолиятини амалга оширишда цонун цу)Iокатларига риоя этилишиtlи;

. активларнинг цолатини;
о ички назоратнинг х,олатини текширади ва уларнинг моJiиторингини олиб боради.

8.6. Жамиятнинг ички аудитlrrarur" уз фаолиятини Узбекистан Республикаси Вазирлар

махкамаси томонидан белгиланадиган тартибга хамда )Itамият кузатув кенгаши томонилан

тасдикланадиган низомга мувофик амаJIга оширади.
Аудиторлик ташкилоти

8.7. Дкциядорларнинг умумий йиrилиши царорига асосан жамиятнинг молия-хi)I(алик

фаолиятини uyo"ropn"n,.пrtr"руuйдан утказиш учун танлов асосида аудиторлик ташкилоти rI<алб

этилади,
8.8. Жамиятнинг йил якуни бiйича молия-хiжалик фаолиятини аудиторлик

текширувидан iтказиш халкаро аудиторлик тармокларига ва халцаро уюшмаларига аъзо

бiлган аудиторлик ташкилотлари томонидан амалга оширилади,- 
s,9, Дулиторлик ташкилоти жамият билан тузилган шартномага мувофиц конун

ху;кл(атларида белгиланган тартибда жамият молия-х}жrlJIик фаолиятининг текширилишини

амалга оширади ва аудиторлик хулосасини такдим этади,

8.10. Дулиторлик ташкилоти жамиятнинг молиявий хисоботи ва я(амият фаолияти билан

боглик бошка а*боротлар хакида нот!гри хулосаси оцибатида етказилган зарар учун )(амияr,

олдида жавобгар б!лали.
8.1 1. Жамият овоз берувчи акцияларининг камида беш фоизига эгалик килувчи акциядор

(акциядорлар) асослар б!лган такдирДа, Жамият Кузатув кенгашини бу хама олдиндан хабарлор

K"n.un цолда ЖамияТ фuоп"оr"п" текшириШ учун Жамият х,исобидан ташки аудит !тказишни
ташаббус килиш хукукига эга.

8.12. Жамиятнинг беш фоиздан кам б!лмаган овоз берувчи акцияларига эгалик килувLIи

акциядор аффилланган шахс билан тузилган цайси битим нати)касида )I(амиятга зарар етl(азиJIгаIl

OYn.u е*уд уtпОУ битиМ ryзилганлИги окибатИда келгусиДа зарар етказилиши мумкин булса, iшlа

битимни тузишга доир талаблар бузилишининг мавжуд белгиларини iрганиш учун мустакил

равишда аудиторлик ташкилотини >tсалб этишга х,акли. Суд томонидан битим тузишга доир
.Гапабпар бузrп.аплrги факти аникланган такдирда, жамият суднинг карори конуний куLIга кирган

пайтдан эътиборан бир ой муддатда акциядорнинг аудиторлик ташкилотини лсалб этишга доир

*uрйurпuр"п"п. }рнини мазкур хизматларнинг бозор кийматидан к}п булмаган микдорда

ЦОПЛаШИ ШаРТ' 
Ix. корпорАтив мАслАхАтчи

9.1. Жамият кузатув кенгашига цисобдор б!лган ва корпоратив конун ху)Iокатларига риоя

этилиши устидан пuaфu, K"nrl11 вазифасини 21(амият корпоратив маслахатчиси баlltаради,
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9.2. Жамият корпоратив маслахатчисининг фаолияти "Корпоратив бошцарув Кодекси" ва

жамият кузатув кенгаши томонидан тасдикланган "Корпоратив маслацатчи тугрисида"ги I-1изом

асосида амаJIга ошириладИ 
х. якуниЙ коидАлАр

10.1, Жамият Бошцаруви уз ваколатлари доирасида мазкур уставга киритиладиган барча

узгартириш, Цушимчаларни- ёки Жамиятнинг янги тацрирдаги уставини Узбекистоrt

FеспубликасининГ тегишлИ давлаТ органида белгиланган тартибда руйхатдан Утказади,

10.2. Жамият уставига киритилган }згартиришлар ва к!шимчалар ёки }Камиятнинг яFIги

тацрирдаги устави учинчи шахслар учун улар давлат р!йхатидан !тказилган пайтдан бошлаб,

по"уrч"п"пда белгйланган холларда эса давлат р!йхатидан iтказув,lи орган хабарлор этилган

пайтдан эътиборан кучга киради.
l0.З. Дгар *Ъ.пур уставни бирон бир коидаси !з кучини й!котган булса, бу коида бошlка

коидаларни т!хтатиш учун сабаб б!лмайди.
10.4. Дгар Узбекистон Республикасининг конунчилик ху)юкатJIарида мазкур уставда

назарда тутилганидан бошкача коидалар белгиланган б!лса, Узбекистон Республикасининг

амалдагИ конунчил иК хуltoкатлаР и коидал ар и к!лланилади,
l0.5. Устав б!йича келиб чикадиган барча низо ва келишмовчиликлар акциядорларнинг

!заро келишуви й!ли билан амалдаги конун цужжатлари ва ушбу уставга асосан хал килинади,

Низо ва келишмовчиликJIарни музокаралар Йiли билан х€tл циJIиш имконияти булмаган таI(дирла,

улар тегишли равишда суд оркали хал килинади.
10.6. Мазкур Устав ва унинг киритилган !згартириш ва ц!шимчалар цонун цужжатларида

белгиланган тартибда давлат р}йхатига олинган вактдан бошлаб кучга киради,

"Иссицлик электр стан
Бошщарув раиси Б. Жураев
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