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ЭЪЛОН

ЭЪЛОН!

«Minora qurish ekspeditsiyasi» акциядорлик жамияти (AJ) яккабошчилик асосидаги ижро органи
раҳбари –акциядорлик жамияти Директори вакант лавозимига номзодни танлаш бўйича
конкурс эълон қилади! 

Конкурс ўтказиладиган сана 10.10. 2023 йил, бошланиши: маҳаллий вақт билан соат 10-00. 

Манзил: Ўзбекистон Респбликаси, Қашқадарё вилояти Қарши шаҳри, Шайхали қурғони, Қарши-
Косон йўли 8км,1уй «Minora qurish ekspeditsiyasi» акциядорлик жамияти (AJ) маъмурий биноси.

1. Ушбу конкурсда жамият акциядорлари умумий йиғилиши томонидан тасдиқланган Регламент
талабларига жавоб берадиган Ўзбекистон Республикаси фуқаролари ва чет эл фуқаролари
бўлган мутахассислар иштирок этишлари мумкин!

2. Акциядорлар умумий йиғилишининг қарорига биноан тасдиқланган Регламент талабига
асосан, конкурсда иштирок этиш истагини билдирган талабгорлар 2023 йилнинг 05 сентябрдан
2023 йилнинг 05 октябргача бўлган муддатда қуйидаги ҳужжатларни тақдим қилишлари мумкин:

- талабгорнинг шахсий маълумотлари, маълумоти ва эгаллаган ихтисослиги, иш тажрибаси ва
куникмаларига оид ҳужжатлар очиқ ҳолда; 

- конкурс таклифига оид ҳужжатлар муҳрланган конвертда;

3. Муҳрланган конвертдаги танлов таклифига оид ҳужжатлар жамият Кузатув кенгашининг
номзодлар кўриб чиқиладиган мажлисида очилади.

4. Конкурс таклифи талабгор томонидан жамият молия-хўжалик фаолиятининг ҳақиқий
кўрсаткичлари асосида ишлаб чиқилади ҳамда у корхонани ўрта муддатли истиқболга
мўлжалланган ривожлантириш стратегик режа лойиҳасини ўз ичига олиши керак, унда:

- келгуси йил учун корхонани бошқаришнинг батафсил режаси;

- Жамият томонидан қўйилган вазифаларни самарали бажариш ва юзага келиши мумкин бўлган
хатарларни таҳлил қилиш натижалари бўйича, шунингдек корхонанинг техник-иқтисодий ва
молиявий кўрсаткичларини яхшилаш, рақобат бардошлигини ошириш бўйича таклифлар;

- корхонани ривожлантириш учун инвестицияларни жалб қилиш бўйича таклифлар;

- молия-хўжалик фаолиятининг асосий кўрсаткичлари кутилаётган яхшиланиш динамикаси
бўйича таклифлар;



- Жамиятда корпоратив бошқарув тизимини такомиллаштириш бўйича таклифлар.

5. Тақдим қилинган ҳужжатларнинг ҳақиқийлиги ва маълумотларнинг ҳақиқийлиги учун
талабгор жавобгардир! 

6. Қуйидаги ҳолларда конкурсда иштирок этишга қўйилмайди:

-Регламент талабларига мос бўлмаган ва тўлиқ бўлмаган ҳужжатлар тақдим қилинганда;

- ариза ва ҳужжатлар Белгиланган муддатдан кечикиб топширилган ҳолда;

7. Талабгорлар конкурс Регламенти, жамият Устави, жамиятнинг ишлаб чиқариш фаолияти
йўналишлари ва иқтисодий кўрсаткичлари хақидаги ( жамиятнинг тижорат сири бўлган ёки
махфий маълумотлардан ташқари), маълумотлар билан жамиятнинг www.mqe-aj.uz (http://
www.mqe-aj.uz/) веб сайти орқали танишишлари мумкин.

Конкурсда иштирок этмоқчи бўлган талабгор жамият хақидаги маълумотларни ёзма равишда
мурожаат қилиб олиш ҳуқуқиг эга. 

8. Талабгор конкурс иштирокчиси анкетаси намунасини жамиятнинг www.mqe-aj.uz (http://
www.mqe-aj.uz/) веб сайти орқали юклаб олишлари мумкин (хаволаси https://mqe-aj.uz/
images/2023/3.1.Me'yoriy%20hujjatlar/UZ_Priloj_1_k_reg_kon_otb_direk.docx)

9.Талабгорлар талаб қилинган ҳужжатларни қуйидаги манзилга олиб келиб топширишлари ёки
почта орқали буюртма хат сифатида юборишлари мумкин. 

Манзил: Ўзбекистон Республикаси Қашқадарё вилояти Қарши шаҳри, Шайх-Али қурғони Қарши-
Косон йўли 8км,1уй «Minora qurish ekspeditsiyasi» акциядорлик жамияти (AJ) маъмурий биноси.

10. Қуйидаги шахслар конкурсда қатнаша олмайди:

- Конкурс Регламенти иловасида кўрсатилган мутахассислик бўйича олий маълумотга эга
бўлмаган;

- Конкурс Регламенти иловасида кўрсатилган соҳада камида уч йиллик иш тажрибасига эга
бўлмаган;

- Унинг айби билан лицензия талаблари ва шартларини бузганлик учун юридик шахснинг
фаолиятини амалга ошириш учун берилган лицензиялари тугатилган пайтда яккабошлик
асосидаги ижро орган функцияларини бажарган, коллегиал ижроия органининг аъзоси бўлган
ёки юридик шахснинг таъсисчиси бўлган, агар лицензия бекор қилинган кундан бошлаб уч
йилдан камроқ вақт ўтган бўлса;

- Иқтисодий жиноятлар ёки бошқарув тартибига қарши жиноятлар учун судланган булса;

- яккабошлик асосида ижро этувчи орган функцияларини бажарган ёки юридик шахснинг
коллегиал ижро этувчи органининг аъзоси бўлган пайтда жамият банкрот деб топилган
пайтдан бошлаб икки йил ўтмаган бўлса;

- Кузатув кенгашининг бошқа аъзоси ёки жамият раҳбари билан қариндошлик ёки мулкий
муносабатларда бўлган шахслар.

11. Конкурсда иштирок этишга буюртма бериш муддати тўгагунга қадар талабгор буюртмасини
қайтариб олиш ёки тақдим қилинган маълумотларга ёзма хабарнома орқали тузатишлар
киритиш ҳуқуқига эга. 



12. Конкурс ўтказиш билан боғлиқ барча саволлар юзасидан +998912179161 телефон рақамига
мурожаат қилиш мумкин!

Конкурсга марҳамат!

“Minora qurish ekspeditsiyasi” AJ

О Б Ъ Я Л Е Н И Е!

Акционерное общество (АО) «Minora qurish ekspeditsiyasi» объявляет конкурс по отбору на
вакантную должность руководителя единоличного исполнительного органа –Директора
акционерного общество!

Дата проведения конкурса: 10.10.2023 г. Начало: 10-00 часов местного времени.

Адрес: Республика Узбекистан, Кашкадарьнская область, город Карши, поселок Шайх-Али,
Карши-Касанское шоссе 8км, дом1, АО«Minora qurish ekspeditsiyasi».

1. На данном конкурсе могут участвовать претенденты- специалисты из числа граждан
Республики Узбекистан и иностранные специалисты, соответствующие к критериям,
определенные Регламентом объявленного конкурса! 

2. Претенденты, изъявившие желание участвовать на конкурсе в соответствие требованиям
Регламента, утвержденного решением Общего собрания акционеров, в срок с 05 сентября 2023
года до 05 октября 2023 года могут подать нижеследующие документы:

-личные документы (копия паспорта, анкета, копия диплома об высшем образование,
специальности, опыта работы и навыки и другие документы) в открытом конверте;

-документы по конкурсному предложению в запечатанном конверте;

3. Конкурсное предложение, представленное в запечатанном конверте, вскрывается на
заседании наблюдательного совета Общества, на котором рассматриваются кандидатуры.

4. Конкурсное предложение разрабатывается претендентом на основании фактических
показателей финансово-хозяйственной деятельности и должно содержать проект
стратегического плана развития предприятия на среднесрочную перспективу, в котором
предусматриваются: (http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/KP150053.html)

-детальный план по управлению предприятием на предстоящий год; (http://search.ligazakon.ua/
l_doc2.nsf/link1/KP150053.html)

-предложения по эффективном выполнению поставленных в Обществе задач и результаты
анализа возможных рисков, а также по улучшению технико-экономических и финансовых
показателей предприятия, повышение его конкурентоспособности;

-предложения по привлечению инвестиций для развития предприятия; (http://
search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/KP150053.html)

-предложения по ожидаемой динамике улучшения основных показателей финансово-
хозяйственной деятельности;

-предложения по совершенствованию системы корпоративного управления в Обществе.

5. Ответственность за достоверность информации и подлинность документов несет
претендент. (http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/KP150545.html)

6. Заявка на участие в конкурсе не принимается в случаях:



-неполного предоставления претендентом документов, либо оформленных с нарушениями
требований настоящего Регламента;

-представления заявки позже срока, определенного настоящим Регламентом.

7. Претенденты могут ознакомиться с критериями Регламента, Уставом общество, основными
направлениями деятельности и производственно-экономическими показателями Общества, за
исключением информации, отнесенной к коммерческой тайне или к конфиденциальной
информации, на сайте www.mqe-aj.uz (http://www.mqe-aj.uz/)

Лица, желающие принять участие в конкурсе, вправе по письменному запросу получить
необходимую информацию об Обществе.

8. Претенденты могут загрузить образец анкеты участника конкурса из сайта общества 
www.mqe-aj.uz (http://www.mqe-aj.uz/)(ссылка https://mqe-aj.uz/images/2023/3.1.Me'yoriy%
20hujjatlar/RU_Priloj_1_k_reg_kon_otb_direk.docx)

9. Претенденты могут предоставить или отправить по почте заказным письмом конкурсные
документы по адресу: 

Республика Узбекистан, Кашкадарьинская область, город Карши, поселок Шайх-Али,Карши-
Касанское шоссе 8км, дом1, АО «Minora qurish ekspeditsiyasi»

10. Претендентом не может быть лицо, которое:

- не имеет высшего образования по соответствующей специальности;

- не имеет, как минимум, трехлетнего стажа работы в соответствующей сфере;

- исполняло функции единоличного исполнительного органа, входило в состав коллегиального
исполнительного органа или являлось учредителем юридического лица, в момент прекращения
действия лицензий данного юридического лица на осуществление деятельности за нарушения
лицензионных требований и условий, допущенных по его вине, если с момента такого
прекращения прошло менее трех лет;

- имеет непогашенную судимость за преступления в сфере экономики или за преступления
против порядка управления;

- исполняло функции единоличного исполнительного органа или входило в состав
коллегиального исполнительного органа юридического лица в момент, когда такое лицо было
признано банкротом и с момента признания не истекло два года;

- находящееся в отношениях родства или свойства с другим членом наблюдательного совета
или руководителем Общества.

11. До окончания срока подачи заявок претендент вправе отозвать заявку на участие в
конкурсе, либо внести исправления в представленные документы путем представления
соответствующего письменного уведомления.
12.По всем вопросам проведения конкурса можно обратиться по телефону
+998912179161

Добро пожаловать на конкурс! 

АО «Minora qurish ekspeditsiyasi»

06.09.2023 

• 

• 



Источник: https://openinfo.uz/en/announce/16236/
Дата: 07.05.2026


