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ОБЪЯВЛЕНИЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "УЗБЕКГЕОФИЗИКА" ПРИГЛАШАЕТ ПРИНЯТЬ
УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ ПО ВЫБОРУ КАНДИДАТУРЫ НА ДОЛЖНОСТЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

ПРАВЛЕНИЯ.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Акционерное общество "Узбекгеофизика" приглашает 

принять участие в конкурсе по выбору кандидатуры на должность Председателя
правления.

В соответствии Регламентомконкурсного отбора на руководящие должности в акционерном
обществе «Узбекгеофизика»объявляется конкурс кандидатур 
на должность “Председателя правления акционерного общества “Узбекгеофизика”.

Для участия в конкурсе приглашаются граждане Республики Узбекистан, 
а также граждане иностранных государств, изъявившие желание принять участие в данном
конкурсе.

Требования, предъявленые к кандидату:

- высшее техническое или инженерно-экономическое образование;

- стаж работы по специальности в геологической и нефтегазовой отрасли 
не менее 10 лет, стаж работы на руководящих должностях - не менее 5 лет;

-для резидентов: знание узбекского и русского языков, знание английского и немецкого языков
приветствуется;

- для нерезидентов: владение русским, узбекским, английским и немецким языками
приветствуется. 

- MS Office-пользование в совершенстве.

- знание прогрессивных форм организации труда на основе рыночной экономики,
эффективного использования производственных мощностей;

- отсутствие каких-либо родственных связей с членами Наблюдательного совета общества или
руководителями и членами руководящего органа;

- отсутствие судимости за преступления в сфере экономики и / или управления, включая запрет
на выезд за границу.



Должностные обязанности:

- обеспечить акционерному обществу эффективное управление текущей деятельностью,
бесперебойную, стабильную и прибыльную деятельность;

- разработкой бизнес-планов и программ развития акционерного общества, организация и
контроль за их строгим выполнением; 

-принятие мер по улучшению финансово-экономического состояния акционерного общества,
обеспечению исполнения его договорных обязательств;

- обеспечение получения прибыли в размере, необходимом для развития акционерного
общества и модернизации производства, а также развития социальной сферы;

- обеспечение социальных гарантий и создание безопасных условий труда для работников;

- соблюдение требований действующего законодательства, постановлений Правительства, а
также внутренних нормативных актов общества.

Условия труда:

Время работы: 5/2, с 8:00 до 17:00. Постоянная работа.

Оформляется в соответствии с Трудовым кодексом Республики Узбекистан.

Заработная плата: заработная плата, установленная штатным расписанием, и выплаты (премии)
в соответствии с внутренними документами общества и рыночными механизмами.

Порядок подачи документов для участия в конкурсе:

Кандидаты должны представить документы и их копии в бумажном и электронном виде.
Документы кандидатов, претендующих на должность (копия паспорта, резюме или справка,
копии дипломов и удостоверений, рекомендации, копия трудовой книжки, конкурсное
предложение), принимаются в отдел Управления персоналом, подготовки и переподготовки
акционерного общества “Узбекгеофизика”.

Крайний срок приема документов: 15 августа 2022 года до 16-00.

За дополнительной информацией о конкурсе участники могут обращаться 
по телефону: 71 264-84-88.

Кандидаты могут ознакомиться с Регламентом «Конкурсного отбора на руководящие должности
в Акционерном обществе «O’zbekgeofizika» на официальном веб-сайте общества (http://
uzbekgeofizika.uz/ru/officially-rus/jsc-docs-rus/1380-reglament-2022-ru (http://uzbekgeofizika.uz/ru/
officially-rus/jsc-docs-rus/1380-reglament-2022-ru) ).

E’lon

"O'zbekgeofizika" aksiyadorlik jamiyati Boshqaruv raisi lavozimiga nomzodlarni tanlov asosida
saralab olish bo'yicha tanlovda ishtirok etishga taklif qiladi

"O'zbekgeofizika" aksiyadorlik jamiyatining rahbarlik lavozimlariga konkurs asosida saralab olish
tog’risidagi reglamentiga asosan "O'zbekgeofizika aksiyadorlik jamiyatining Boshqaruv raisi"
lavozimiga tanlovini e'lon qilinadi.

Tanlovda ishtirok etish uchun O'zbekiston Respublikasi fuqarolari, shuningdek ushbu tanlovida ishtirok
etish istagini bildirgan xorijiy davlatlarning fuqarolari taklif etiladi.



Nomzodga qo'yiladigan talablar:

- oliy texnik yoki muhandislik-iqtisodiy ma'lumotga ega bo‘lishi;

- neft va gaz geologiyasi tarmogʼida mutaxassisligi boʼyicha 10 yildan kam boʼlmagan ish staji, rahbar
lavozimlarida kamida 5 yillik ish tajribasiga ega bolishi;

- MS Office- ishonch bilan foydalanish.

- mehnatni tashkil qilishning bozor iqtisodiyotiga asoslangan ilg'or shakllarini bilish, ishlab chiqarish
quvvatlaridan samarali foydalanish; 

- jamiyat Kuzatuv kengashi a'zolari yoki boshqaruv organi rahbarlari va a'zolari bilan har qanday
qarindoshlik aloqalarning bo‘lmasligi;

- iqtisodiy va yoki boshqaruv sohasida jinoyatlar uchun so‘ndirilmagan sudlanganlik, shu jumladan chet
elga chiqishni cheklashga taqiq mavjud emasligi;

Tillarni bilishi:

Rezidentlar uchun: o'zbek va rus tillarini mukammal bilishi, ingliz va nemis tillari maqullanadi;

Norezidentlar uchun: rus tilini mukammal bilishi, o'zbek, ingliz va nemis tillari ma'qullanadi.

Xizmat vazifalari:

Aksiyadorlik Jamiyati joriy faoliyatini samarali boshqarish, bir ma’romda, barqaror va daromadli faoliyat
yuritishini ta'minlash;

Biznes-rejalar va rivojlantirish dasturlarini ishlab chiqishni boshqarish, ularning qat'iy bajarilishini tashkil
etish va nazorat qilish;

Aksiyadorlik Jamiyatining moliyaviy-iqtisodiy holatini yaxshilash, shartnomaviy majburiyatlarini
bajarilishini ta'minlash choralarini ko'rish;

Aksiyadorlik Jamiyatning rivojlantirishi va ishlab chiqarishni modernizatsiya qilish, shuningdek, ijtimoiy
sohani rivojlantirish uchun zarur bo'lgan miqdorda foyda olishni ta'minlash;

xodimlar uchun ijtimoiy kafolatlar va xavfsiz mehnat sharoitlar yaratishni ta'minlash;

amaldagi qonunchilik talablari, hukumat farmonlari va qarorlari, shuningdek, Jamiyat ichki me’yoriy
hujjatlariga rioya qilish.

Mehnat sharoitlari:

Ish vaqti: 5/2, soat 8:00 dan 17:00 gacha. Doimiy ish.

O'zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksiga muvofiq rasmiylashtiriladi.

Ish haqi: shtat jadvali bilan belgilangan oylik ish haqqi va Jamiyatning ichki hujjatlari va bozor
mexanizmlariga muvofiq to'lovlar (mukofotlar).

Tanlovda ishtirok etish uchun hujjatlarni topshirish tartibi:

Lavozimga talabgor bo‘lgan nomzodlarning hujjatlari (pasport nusxasi, rezyume yoki ma'lumotnoma,
diplomlar va guvohnomalar nusxalari, tavsiyanomalar, mehnat daftarchasi nusxasi) “O‘zbekgeofizika”
aksiyadorlik jamiyatining xodimlarni boshqarish, tayyorlash va qayta tayyorlash bo‘limi tomonidan qabul
qilinadi.



Nomzodlar hujjatlarni va/yoki ularning nusxalarini qog‘oz va elektron shaklda taqdim etilishi lozim.

Hujjatlarni qabul qilish muddati: 2022 yil 15 avgust soat 16-00ga qadar.

Tanlov bo'yicha qo‘shimcha ma’lumotlar uchun ishtirokchilar 71 264-84-88 telefon raqami orqali
bog'lanishlari mumkin.

Nomzodlar "O'zbekgeofizika" aksiyadorlik jamiyatining rahbarlik lavozimlariga tanlov asosida saralab
olish tog’risidagi reglament bilan jamiyatning rasmiy veb-sayti (http://uzbekgeofizika.uz/ru/officially-rus/
jsc-docs-rus/1380-reglament-2022-ru (http://uzbekgeofizika.uz/ru/officially-rus/jsc-docs-rus/1380-
reglament-2022-ru) ) orqali tanishishlari mumkin.
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